PODER JUDICIARIO DA BAHIA
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

FOLHA DE INFORMACAO

Pregéo Eletrdnico n° 054/2026

Senhor Licitante,

O Nucleo de Licitacdo apresenta o esclarecimento relativo 3 licitagdo em epigrafe com a transcrigéo da resposta
da area técnica demandante, conforme relacionamos a seguir:

Perguntas e Respostas:

Pergunta 1: Salarios e regime de contratagio:
1.1. Existem sal4rios que possuem carater obrigatério ou referencial?

12. A apresentagdo de proposta com salarios inferiores podera ensejar desclassificagdo por
inexequibilidade?

1.3. O regime de contratacdo devera ser obrigatoriamente celetista (CLT), ou sera admitida a contratagdo
por meio de pessoa juridica (PJ)?

1.4. Existe algum percentual que permite a subcontratagsio?
1.5. E de carater obrigatério custear a reposigéo de funcionario ausente (auséncias legais)?
Resposta:;

1.1. O Termo de Referéncia nio estabelece salarios-minimos obrigatérios por perfil profissional. Os valores
definidos para os perfis no item 2.10.2 do TR decorrem da estimativa de pregos da contratacdo e constituem
parametros para formacdo e analise das propostas, observadas as regras de aceitabilidade e exequibilidade
previstas no Edital e no Termo de Referéncia. A licitante devers formular sua proposta considerando todos os
custos necessarios & execucso do objeto e ao cumprimento das obrigagdes legais e contratuais

1.2. Os valores unitarios maximos por perfil/més estabelecidos pelo TJBA no correspondem a salarios ou
remuneracdes individuais dos profissionais, razdo pela qual a andlise da exequibilidade da proposta néo se
confunde com a comparaco isolada dos valores remuneratérios considerados pela licitante.

A afericdo da exequibilidade e eventual desclassificacdo da proposta observargo os critérios e procedimentos
estabelecidos no Edital, inclusive quanto as hipoteses de realizagdo de diligéncia.

Complementarmente, o item 2.10.2 do Termo de Referéncia estabelece que a licitante devera apresentar
documentacéo habil a demonstrar, de forma clara e objetiva, a exequibilidade de sua proposta, especiaimente
quanto aos custos, metodologia, capacidade operacional, composicdo de pregos, insumos, encargos,
produtividade e demais elementos que tenham impacto na formac&o do valor ofertado.

A demonstracdo podera ser realizada pelos meios idéneos previstos no referido item, devendo a documentagéo
apresentada permitir a aferigéio objetiva da viabilidade da proposta.

1.3. O Termo de Referéncia nao estabelece regime juridico especifico de contratacio dos profissionais pela
CONTRATADA, cabendo a esta organizar e gerir seus recursos humanos, observados os requisitos estabelecidos
para os respectivos perfis profissionais, a legislacdo aplicavel e as demais obrigagdes previstas no instrumento
convocatério.

1.4. Nos termos do item 2.10.5 do Termo de Referéncia, ndo sera admitida a subcontratacdo, total ou parcial, do
objeto, ndo havendo percentual de subcontratagdo previsto para a presente contratagéo. o
Ressalva-se que nido se caracteriza como subcontratacéo a utilizagio de ferrame_r)tas, plataformas, bibliotecas,

contratual, regularmente licenciados ou autorizados pelo CONTRATANTE, desde que tais recursos 'n.éo impliquem
a transferéncia da execucdo das parcelas técnicas essenciais do objeto nem afastem a responsabilidade integral

da CONTRATADA perante a Administraco.

1.5. A contratagao foi estruturada para prestag&o de servicos de TIC sob demanda, sem dedicagdo exclusiva de
ma&o de obra, n&o se caracterizando pela disponibilizagio de postos fixos de trabalho.
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A organizacdo e a gestio dos recursos necessarios a execucdo competem &4 CONTRATADA, que devera
assegurar o atendimento as Ordens de Servigo, aos requisitos dos perfis, aos prazos, aos critérios de
produtividade e aceite, aos Niveis Minimos de Servigo e as demais obrigagdes contratuais

Pergunta 2. Alocagéo dos profissionais.

2.1. Todos os cargos deverio ser integralmente alocados de forma presencial?

2.2. Havera possibilidade de regime remoto ou hibrido?

2.3. A quantidade de profissionais indicada no Edital possui carater obrigatério ou estimativo?
2.4. E de carater obrigatério utilizar a planilha disponibilizada pelo érgéao?

Resposta:

2.1. Conforme disposto no item 3.4.2, alinea “a”, do Termo de Referéncia, a prestagdo dos servigos ocorrera
preferencialmente de forma remota. Quando necessario, por decisdo do TJBA e mediante formalizacdo em Ordem
de Servigo ou convocagio da fiscalizacéo, os servigos poderdo ser executados presencialmente nas dependéncias
do Tribunal, nas hipoteses previstas no referido item.

2.2. Conforme disposto no item 3.4.2, alinea “a”, do Termo de Referéncia, a prestacio dos servigos ocorrera
preferencialmente de forma remota.

2.3. Conforme o item 2.10.2 do Termo de Referéncia, os quantitativos representam estimativas maximas de perfis
profissionais mobilizaveis simultaneamente por més, néo constituindo obrigacao de utilizagdo integral ou continua
durante toda a vigéncia contratual.

2.4. O Termo de Referéncia ndo estabelece planilha de composicdo de custos para apresentagéio da proposta.
Para essa finalidade, foi disponibilizado o Anexo Il — Modelo de Proposta Comercial, que devera ser preenchido
com os quantitativos, valores unitarios por perfil/més e valores totais correspondentes, observadas as demais
condi¢des previstas no Edital e no Termo de Referéncia.

A composigéo interna dos custos da licitante nao integra, portanto, o modelo ordinario de apresentag¢ado da
proposta. Contudo, na fase de analise de sua exequibilidade, poderao ser exigidos documentos e informacdes
adicionais, mediante diligéncia, para demonstracio da viabilidade dos valores ofertados.

Nessa hipétese, o item 2.10.2 do Termo de Referéncia prevé a possibilidade de apresentacdo de elementos como
memoria de calculo, composicio de custos diretos e indiretos, demonstracdo da estrutura de execucéo e demais
justificativas técnicas e econdmicas aptas a comprovar a exequibilidade da proposta, observados também os
critérios e procedimentos estabelecidos no Edita

A mobilizagdo ocorrera sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico, observadas as necessidades
institucionais e as condicbes de execugo previstas no TR.

Pergunta 3. Adicionais e encargos.

3.1. Ha previsao de pagamento de adicionais (noturno, horas extras, insalubridade, periculosidade,
sobreaviso ou outros)?

3.2. Para fins de composigéo da planilha de custos, é correto afirmar que ndo se deve considerar custo de
profissional ausente além das previsées legais obrigatérias?

Resposta:

3.1. A remuneragéo da CONTRATADA observara a sistematica de medicéo e pagamento estabelecida no Termo
de Referéncia. Conforme o item 2.10.2 do TR, todas as despesas necessarias ao cumprimento do objeto, inclusive
méo de obra, tributos, encargos sociais, fiscais e trabalhistas e demais custos operacionais, deverdo estar
contempladas nos pregos propostos, ndo cabendo reembolso pela Administragio.

3.2. A definicao da estrutura e da composicédo dos custos da proposta compete a licitante, observadas a legislagéo
aplicavel e as obrigagdes estabelecidas no instrumento convocatério.

A contratag&o ndo se caracteriza pela disponibilizagao de postos fixos de trabalho ou pela dedicagao exclusiva de
mé&o de obra. Para fins de demonstracio da exequibilidade, deverdo ser observados os critérios do Edital e as
disposi¢des do item 2.10.2 do TR, inclusive quanto aos custos, encargos, produtividade e demais elementos que
impactem a formagéo do valor ofertado.
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Pergunta 4. Ferramentas e insumos.
4.1. Existe exigéncia de disponibilizagao de ferramenta de ITSM pela contratada?

4.2. A contratada sera responsavel pelo fornecimento de hardware, uniformes ou materiais necessarios a
execucao dos servicos?

Resposta:

4.1. O Termo de Referéncia ndo estabelece o fornecimento de ferramenta de ITSM pela CONTRATADA. Conforme
o item 3.4, alinea “d”, a execucgéo devera ser registrada e acompanhada em ferramenta institucional definida pelo
TJBA, considerada fonte oficial de rastreabilidade e evidéncias. O item 3.6.2 também prevé, entre os meios formais
de comunicagéo e registro, o sistema eletronico de chamados ou a ferramenta institucional de gestao de demandas
adotada pelo Tribunal. Quanto as ferramentas auxiliares necessarias a execucio dos servigos, o item 4.4.1 prevé
a utilizago de recursos proprios da CONTRATADA, inclusive ferramentas auxiliares, ressalvadas as hipoteses em
que seja obrigatério o uso de ferramenta institucional especifica.

4.2 Conforme o item 4.4.1 do Termo de Referéncia, 0s recursos necessarios a execugdo remota dos servicos séo
de responsabilidade da CONTRATADA, incluindo estacées de trabalho, conectividade, ferramentas auxiliares,
insumos e meios operacionais, ressalvados os ambientes, sistemas, repositorios, ferramentas institucionais e
acessos que devam ser disponibilizados pelo TJBA em razéo da natureza da demanda.

Pergunta 5. Encargos previdenciarios — Desoneragéo.

Questiona-se se, para fins de composigdo da planilha de custos, é obrigatéria a utilizagdo da aliquota
padrio de 20% de INSS, ou se podera ser adotado o regime de desoneragdo ao qual a empresa esta
legalmente enquadrada. E em relagéo ao ISS, podera seguir o da propria empresa ou precisa ser o do
estado? No caso os 5% se tornam obrigatério?

Resposta: A composicéo dos encargos previdenciarios e tributarios devera observar o regime juridico e tributario
efetivamente aplicavel a licitante, cabendo a cada empresa considerar corretamente, na formacéo de seu prego,
os tributos, encargos e demais custos incidentes sobre sua atividade e sobre a execugio contratual.

A afericdo da exequibilidade e eventual desclassificagéo observar&o os critérios e procedimentos estabelecidos no
Edital. Caso seja necessaria a demonstragéo da exequibilidade, o item 2.10.2 do Termo de Referéncia estabelece
que a licitante devera apresentar elementos suficientes para demonstrar a viabilidade de sua proposta, inclusive
quanto a composicdo dos pregos, custos, encargos e demais elementos que impactem o valor ofertado.

Pergunta 6. Percentuais da Instrugdo Normativa n° 05/2017.

Nos termos da Instrugdo Normativa n° 05/2017, verificam-se os seguintes percentuais referenciais:
e 13°saléario: 8,33%;
s Férias + 1/3 constitucional: 12,10%;

Entretanto, caso a empresa adote metodologia propria de provisionamento, utilizando o percentual de
2,78% para Férias + 1/3 constitucional, considerando sistematica distinta de compensagéo ao longo da
execugio contratual.

Diante disso, solicita-se esclarecimento quanto aos seguintes pontos:
a) E obrigatéria a adogao estrita dos percentuais previstos na IN n° 05/2017 para aceitagio da proposta?

b) Sera admitida metodologia prépria de calculo, desde que devidamente demonstrada e que assegure
integral cumprimento das obrigagdes trabalhistas?

c¢) Aadogao do percentual de 2,78% podera ensejar desclassificagdo por desconformidade com a normativa
ou por suposta inexequibilidade, ainda que comprovada a viabilidade econémico-financeira da proposta?

Registra-se que a utilizacdo integral dos percentuais referenciais impacta significativamente a formagéo
do prego, influenciando a competitividade na fase de lances, razao pela qual se faz necessario o presente
esclarecimento.

Resposta:
a) Aelaboragao e a apresentag&o da proposta deverdo observar as disposicdes dos itens 6 e 7 do Edital, devendo
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a licitante formular sua proposta de pregos com base no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos, de
acordo com o modelo e as condicdes estabelecidas no instrumento convocatério. Quanto a aceitabilidade e a
exequibilidade da proposta, dever&o ser observados os critérios previstos no item 2.10.2 do Termo de Referéncia
€ no item 9 do Edital.

b) A elaboragdo e a apresentagéo da proposta deverdo observar as disposicbes dos itens 6 e 7 do Edital, devendo
a licitante formular sua proposta de pregos com base no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos, de
acordo com o modelo e as condigbes estabelecidas no instrumento convocatério. Quanto a aceitabilidade e a
exequibilidade da proposta, dever&o ser observados os critérios previstos no item 2.10.2 do Termo de Referéncia
€ no item 9 do Edital.

C) A proposta sera analisada conforme os critérios de aceitabilidade e exequibilidade previstos no item 9 do Edital
eno item 2.10.2 do Termo de Referéncia. Havendo indicios de inexequibilidade ou necessidade de esclarecimentos
complementares, poderédo ser realizadas diligéncias para comprovagéao da exequibilidade da proposta, nos termos
dos itens 9.17 a 9.19 do Edital.

Salvador, 16 de setembro de 2026. '
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Camila Andratle maraes ja

Coordenadora de Licitagdo Chefe do Nucleo de Licitagao



